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ИНТСРУКЦИЯ ПО НАСТРОЙКЕ И ИСПОЛЬЗОВАНИЮ 

МОДУЛЯ «ГЕЙМИФИКАЦИЯ» 

 

1) В меню "Сервис" выбрать пункт "Общие настройки" -> "Администрирование". Добавить две новые 

валюты  

- experience - Опыт  

- bonus - Бонус   

(см. рис. ниже).  

        
 

2) В администраторе WT обработать пакет с квалификациями (бейджами).  

 

3) После обработки в модуле Геймификация появится набор всевозможных квалификаций (см. рис. 

ниже). 
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Внешний вид карточки квалификации см. на рис. ниже.  

Для включения присвоения нужной квалификации установите чек-бокс в состояние «Действующая» 

(по умолчанию, все Квалификации в статусе «Архив», т.е. не действующие, присваиваться агентом 

не будут). 

В объектах Квалификация параметры, которые можно изменить, указываются в закладке 

Дополнительно. 

Укажите в действующей квалификации в поле Дополнительные условия -> Название максимальное 

значение (по смыслу Названия). 
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В поле «Программный код» той же закладки «Дополнительно» измените значения параметров. 

Описание параметров см. в поле «Комментарий» (см. рис. ниже).   

Необходимо в соответствие с комментарием изменить в каждой нужной вам (действующей) 

квалификации значение параметра (или нескольких параметров, в зависимости от назначения 

квалификации). 

 

  
 

В разделе «Бонусы» карточки Квалификация (см. рис. ниже) указываются валюты из тех, что были 

созданы в п. 1, и суммы по каждой валюте. Они будут зачисляться на соответствующий биллинговый 

счет сотрудника при присвоении ему квалификации. 

Таким образом, необходимо в каждой действующей Квалификации изменить (добавить при 

отсутствии) валюты и суммы.  
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Описание назначения квалификации содержится в разделе «Описание» карточки Квалификация.   

4) В модуле Геймификация в разделе Уровни после обработки пакета появился также набор уровней 

(см. рис. ниже). Они понадобятся для определения уровня сотрудника по присвоенным 

квалификациям (бейджам). 

 

 
 

Можно при необходимости создать нужные вам уровни с указанием валюты, максимальным и 

минимальным значением по выбранной валюте или изменить имеющиеся (см. рис. ниже). 
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5) После подготовки всех нужных квалификаций, открыть модуль Дизайнер, раздел Агенты сервера. 

Найти и открыть агент "Геймификация. Назначение квалификаций по условиям". 

Запустить агент соответствующей кнопкой.  

В процессе работы этого агента сотрудникам назначаются квалификации (из тех, что отмечены как 

Действующая)  при выполнении условий, указанных в карточках квалификаций. Так же для 

сотрудников создаются биллинговые счета с каждой валютой и добавляется сумма по 

соответствующей валюте, указанной в карточке квалификации (см. рис. ниже). Если счет уже 

существует, то происходит просто добавление суммы на баланс соответствующего счета.  

 

       
 

При этом еще создаются транзакции для операций прихода/расхода для каждого счета. Т.е., если 

добавили на билинговый счет (или списали со счета) какую-то сумму, то создается новый объект 

Транзакция (см. рис. ниже).  
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Присвоенные квалификации можно посмотреть в модуле "Геймификация" -> "Квалификации" -> 

"Присвоения квалификаций", 

 

      
 

или на портале в виде бейджей (об этом ниже).  

 

6) В модуле Дизайнер, раздел Агенты сервера найти и открыть агент "Геймификация. Назначение 

уровней по транзакциям". Запустить его соответствующей кнопкой.   

В процессе работы этого агента на основе созданных транзакций (присвоенных квалификаций) 

вычисляется сумма опыта для каждого сотрудника. Т.е. определяется достигнутый на текущий 

момент уровень каждого сотрудника. 

 

7) Для обоих агентов из п.п. 5 и 6 можно установить расписание (например, один раз в сутки), что бы 

они запускались автоматически. Но при этом необходимо соблюдать последовательность их запуска:  

- первым должен запускаться агент "Геймификация. Назначение квалификаций по условиям",  

- вторым агент "Геймификация. Назначение уровней по транзакциям". 
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8) Для отображения наград, уровней и победителей на портале использовать Элементы шаблонов: 

 

 
 

- Геймификация: лидеры – список лидеров (сотрудников), упорядоченный по убыванию набранного 

опыта. Опыт набирается в процессе получения квалификаций сотрудником. 

- Геймификация: панель наград – панель с присвоенными сотруднику квалификациями (наградами). 

Все награды разделены на группы по статусу квалификации: недавно присвоенные, в процессе и 

архив. 

- Геймификация: текущий уровень – прогресс-бар с текущим (набранным) уровнем текущего 

сотрудника.            

 

9) Вид шаблона «Геймификация: панель наград» на портале  
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